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วิสัยทัศน์  พันธกิจ  กลยุทธ์ ตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ
1. วิสัยทัศน์ (Vision) 

ภายในปี 2561  ศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด เป็นศูนย์ที่ประกอบด้วยโรงเรียนเครือข่าย
ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา บุคลากรและผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ควบคู่คุณธรรม ก้าวล้ำเทคโนโลยี รักษ์วิถีไทย พลานามัยสมบูรณ์ พร้อมนำศูนย์ ฯ สู่อนาคต

1. บริหารงานของศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายของรัฐ กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 2

2. จัดทำแผนปฏิบัติการ ให้คำปรึกษาแนะนำ เสนอแนะและช่วยเหลือสถานศึกษาภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด ด้านวิชาการ บุคลากร งบประมาณ บริหารทั่วไปและกิจกรรมอื่น ๆ 

3. ประสานงานการจัดการศึกษาระหว่างสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 2  กับสถานศึกษา หน่วยงาน องค์กรภาครัฐ เอกชน และหน่วยงานอื่นเพื่อร่วมพัฒนาการศึกษา

4. ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย การใช้เทคโนโลยี และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา ในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด

5. จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ด้านวิชาการ คุณธรรม ดนตรี กีฬา และทักษะด้านต่าง ๆ  เพื่อร่วมพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด 

6. แสวงหาความร่วมมือขององค์กรต่าง ๆ  ในกรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด
2. เป้าประสงค์

1.โรงเรียนทุกโรงเรียนภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสถานศึกษาเพื่อการประเมินภายนอก

2. บุคลากรและผู้เรียนภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด เป็นคนดี คนเก่งและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข

3. ชุมชนและองค์กรต่าง ๆ  ทั้งภาครัฐและเอกชน เข้ามามีบทบาทสำคัญในการร่วมกันพัฒนาการศึกษา
3. กลยุทธ์ 

1. โรงเรียนภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮดร่วมมือปฏิรูปงาน ด้านวิชาการ บุคลากร งบประมาณ และด้านบริหารทั่วไปของตนเองให้มีประสิทธิภาพ มีความถูกต้องชัดเจนตามหลักการ 
และทันสมัย เป็นปัจจุบัน มีการประเมินภายในอย่างสม่ำเสมอ  พร้อมที่จะรับการประเมินจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา โดยการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน

2. พัฒนาบุคลากรภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด ให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ควบคู่คุณธรรม เป็นผู้ทันต่อเหตุการณ์ของโลก เปิดใจยอมรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นทุกสถานการณ์ 

3. ปรับปรุงรูปแบบการประสานงานภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด ให้เกิดความคล่องตัว ฉับไว ทันเหตุการณ์ และมีประสิทธิภาพ

4. ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ  ภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด
4. การดำเนินการ

1. ประสานงานระหว่างโรงเรียนภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ด้วยความฉับไว ทันเหตุการณ์ ในการพัฒนาการศึกษาหรือดำเนินกิจกรรม ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น

2. แสวงหาความร่วมมือจากชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อร่วมพัฒนาการศึกษาและหรือร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ที่จัดขึ้นภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด

3. สนับสนุน ส่งเสริม ให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือโรงเรียนภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮดในการประเมินภายในและภายนอก
5. ตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ

5.1 ด้านปริมาณ


1. จำนวนโรงเรียนที่มีการประเมินภายใน


2. จำนวนโรงเรียนที่รับการประเมินภายนอก


3. จำนวนนักเรียนที่ได้รับการรับรองคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาจากการประเมิน
ภายนอก
5.2 ด้านคุณภาพ


1. ร้อยละของบุคลากรภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด ที่เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ เป็นผู้มีคุณธรรม พัฒนาตนเองจนได้รับวิทยฐานะที่สูงขึ้น


2. ร้อยละของนักเรียนภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด ที่ได้รับการยกย่อง
เกียรติคุณจากหน่วยงานต่าง ๆ  ในด้านคุณธรรม ดนตรี กีฬา ศิลปะพื้นบ้านและความเป็นเลิศทางวิชาการ
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ  


3. ร้อยละของโรงเรียนภายในศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาพญาแฮด ที่ได้รับรองคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาจากการประเมินภายนอก









